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PROGETTO DI MOBILITA’ ERASMUS PLUS MOBILITA STAFF -
AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA
2020-1-1T02-KA120-SCH-094778

Convenzione n. 2024-1-1T02-KA121-SCH-000236456

CUP F74C24000160006
IST. COMP. "N, SOLE"-SENISE
Prot. 0001504 del 06/03/2025
W1 (Uscita) VERBALE DI SELEZIONE

1l giorno 06/03/2025, alle ore 14:00, si & riunita la Commissione di selezione nominata nell'ambito del progetto
n. 2024-1-1T02-KA121-SCH-000236456, al fine di effettuare i colloqui di selezione per 'assegnazione delle borse
di mobilita in AUSTRIA destinate al personale scolastico che ha presentato domanda entro i termini previsti dal
bando.

Sono presenti i seguenti membri della Commissione di selezione nominata in pari data (prot. n. 1492).

1. D’AMATO FRANCESCO (Presidente di commissione);
2. CARLUCCI ANTONIETTA (componente verbalizzante);
3. SASSONE EGIDIO (componente).

Ai fini della realizzazione della selezione, i membri della commissione, si accertano della presenza dei candidati
che hanno presentato domanda di ammissione. Risultano, quindi, presenti, all’orario indicato, i seguenti
candidati:

FRONTUTO FRANCO LUIGI
GALANTE GIUSEPPINA
ZAFFARANO MARIA LUISA

DI SANZA CONCETTA

LISTA LUCIA

DI LASCIO KATTA

CELANO LINA

LAROCCA LOREDANA

MANGO ROSETTA

CORRADINO MARIA GIUSEPPINA

I candidati sono tutti ammessi alla valutazione. Si svolgono le valutazioni e vengono redatte la schede di
valutazione per ciascun candidato.
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Allesito della valutazione documentale risulta la seguente graduatoria in cui vengono riportati i punteggi

conseguiti da ciascun candidato. Le schede di valutazione sono depositate agli atti dell’Istituto.

GRADUATORIA
N. COGNOME E NOME PUNTEGGIO
1 | LISTA LUCIA 45
2 | CELANO LINA 38
3 | LAROCCA LOREDANA 35
4 | GALANTE GIUSEPPINA 33
5 | ZAFFARANO MARTA LUISA 33
6 | FRONTUTO FRANCO LUIGI 24
7 | DI LASCIO KATIA 19
8 | MANGO ROSETTA 17
9 | DI SANZA CONCETTA 13
10 | CORRADINO MARTA GIUSEPPINA 12

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto. Si allegano le schede di valutazione dei titoli dichiarati.

Alle ote 14:30 la seduta viene sciolta.

Timbro e firma

La Commissiones

CARLUCCI ANTONI (componente verbalizzante)

SASSONE| EGIDIO (componente).
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ALLEGATO C

A Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti

valutaz. assegnati

1 Titolo di accesso al profilo dipendente per | Punti 10 per votazione 110 e lode )

il quale si € in servizio (Laurea o Diploma) | Punti 9 per votazione 110 %
Punti 7 per votazione da 109 a 99
Punti 5 per votazione fino a 98
(¢n caso di votazione in sessantesimi o in centesimi il
punteggio sard adegnato in proporsione)

2 Corso di specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo d
postuniversitaria/alta di 12 pp.). é
formazione o dottorato di ricetca

3 Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di Punti 6 per ogni Laurea.
accesso Punti 2 per ogni Diploma.

4 Incarichi nell’ambito del P.N.S.D. Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di

3 (max 3 pp.)

5 Certificazione informatica Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
(ECDL, EIPASS, ecc.) massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.) {

6 Certificazioni/Attestati di pattecipazione | Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
corsi su Metodologie didattiche innovative | massimo di 3 certificazioni (max 3) %

7 Certificazioni conoscenza linguistica -Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per

ogni attestato (max. 3 punti);
-Certificazione A1 QCER: 3 punti;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 puntl
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.
8 Partecipazione in qualita di Esperto o| -Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.

Tutor a progeti di ampliamento| 4 punt);

dell’offerta curriculate nell'ultimo triennio| -Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3

di vigenza del PTOF (2022-2025) punti)

9 Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola 1 punto per ogni anno di servizio completato 2 %
Sole

o

(*) da compilare a cura del candidato

totale

>

h
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- NicoLA SOLE SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOYA DI POLLINO
4 SENISE SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (PoTENZA) - WEB: 11T
PEO: PZic8B5007@ISTRUZICNE.IT PEC: PZICBB5007@PEC.ISTRUZIONE.IT
TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - Fax 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.359
A Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punt
valutaz. assegnati

1 Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si & in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 per votazione 110 e lode

Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99

Punti 5 pet votazione fino a 98

(én caso di votagione in sessantesimi o in centesimi il
punteggio sard adeguato in proporione)

b

2 Cotso di specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
postuniversitatia/alta di 12 pp.).
formazione o dottorato di ricerca

3 Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di Punti 6 per ogni Laurea.
accesso Punti 2 per ogni Diploma. 2,

4 Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

5 Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

6 Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

7 Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 puntj;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

8 Partecipazione in qualita di Esperto o
Tutor a progetdi di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incatico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

9 Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

L6

(*) da compilare a cura del candidato

totale

)4

12
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SENISE

SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOL) - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOVA DI POLLINO
SENISE SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: WWW.(CNICOLASOLESENISE.EDY.|
PEO: PZICBB5007@ISTRUZIONE.IT PEC: PZICBBSO007@PEC.ISTRUZIONE/IT:
TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - Fax 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.39
A Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

1 Titolo di accesso al profilo dipendente per
1l quale si € in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 per votazione 110 e lode

Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a2 99

Punti 5 per votazione fino a 98

(én caso di votasdone in sessantesini 0 in centesimi il
punteggio sard adeguato in proporione)

;

2 Corso di
postuniversitaria/alta
formazione o dottorato di ricerca

specializzazione

Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
di 12 pp).

17

3 Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di
accesso

Punti 6 per ogni Laurea.
Punti 2 per ogni Diploma.

4 Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

5 Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

6 Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

7 Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punti;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

8 Partecipazione in qualita di Esperto o
Tutor a progetdi di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incatico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

9 Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

(*) da compilare a cura del candidato

totale

(Ao L.
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. NicoLA SoLE SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOVA oI POLLINO
SENISE SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: VIWW.ICNICOLASOLESENISE.EDU.IT
PEO: PZICBB5007@ISTRUZIONE.IT PEC: PZICBB5007@PEC.ISTRUZIONE.IT
TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - Fax 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.39
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si & in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 pet votazione 110 e lode

Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99

Punti 5 per votazione fino a 98

(én caso di votagione in sessantesimi 0 in centesimi il
punteggio sard adeguato in proporsione)

p

—

Corso di specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
postuniversitaria/alta di 12 pp.).

formazione o dottorato di ricerca

Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di Punti 6 per ogni Laurea.

accesso Punti 2 per ogni Diploma. 6

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 puntj;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

Partecipazione in qualiti di Esperto o
Tutor a progetti di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’'ultimo ttiennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

N>

Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

(*) da compilare a cura del candidato

totale

[FotonTC G

i
9
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IsSTITUTO COMPRENSIVO “"Nircotra SOLE? SENISE
SCUOLA DELL'INFANZIA-SCUOLA PRIMARIA-SCUOLA SECONDARIA |° GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE
SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOYA DI-POLLINO
SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: WWW.ICNICOLASOLESENISE.EDU. |r

SENISE PEO: PZICBB5007@ISTRUZIONE.IT PEC: P21CBB5007@PEC.ISTRU
TE SEGRETERIA. 0973/50.60.05 - FAx 0975/50.L1.96 - PRESIDENZA 0973/65.66.30
A Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

1 Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si & in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 per votazione 110 e lode
Punti 9 per votazione 110 1
Punti 7 per votazione da 109 a 99 S
Punti 5 per votazione fino a 98

(én caso di votagione in sessantesimi o in centesimi 1
punteggio sard adegnato in proporgione)

2 Cotso di specializzazione
postuniversitaria/alta
formazione o dottorato di ricerca

Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo

di 12 pp.). sz/z

3 Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di
aCCesso

Punti 6 per ogni Laurea.
Punti 2 per ogni Diploma.

4 Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

5 Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un

6 Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.) k{

7 Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punti;

-Certificazione A2 QCER: 4 punti %
-Certificazione B1 QCER: 5 punti

-Certificazione B2 QCER: 6 punti -
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

8 Partecipazione in qualitdi di Esperto o
Tutor a progeti di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.

4 punti)
-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

9 Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

N

(*) da compilare a cura del candidato

totale ; 5

37

- L.
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IsTIiTuTo CoOMPRENSIVO "NicoLA SOLE" SENISE
SCUOLA DELL'INFANZIA-SCUOLA PRIMARIA-SCUOLA SECONDARIA |° GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE
SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOVA DI POLLINO

SENISE SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: WWW.ICNICOLASOLESENISE.EDY.IT
PEO: PZ1C885007@ISTRUZIONE.IT PEC: PZICBB5007@PEC.ISTRUZIONE.IT
TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - Fax 0073/58.41.96 - PRESIDENZA 0975/68.66.39
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Titolo di accesso al profilo dipendente per
1l quale si & in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 per votazione 110 e lode
Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99 ’
Punti 5 per votazione fino a 98 ?
(¢n caso di votazgione in sessantesimi 0 in centesimi il
punteggio sard adegnato in proporgione)

Cotso di specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
postuniversitaria/alta di 12 pp.).

formazione o dottorato di ricerca

Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di Punti 6 per ogni Laurea.

accesso Punti 2 per ogni Diploma.

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 pet ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni cetrtificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punti;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

Oy oo | W

Partecipazione in qualiti di Esperto o
Tutor a progetdi di ampliamento
dellofferta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato 4

(*) da compilare a cura del candidato

totale 2 }l

Lh

F@\p/\/ﬂ/ Y
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IsSTITUTO COMPRENSIVO “NicoLaA

SCUOLA DELL'INFANZIA-SCUOLA PRIMARIA-SCUOLA SECONDARIA |° GRADO AD INDIRIZZO: MUSICALE

SoLE"

SENISE

NicoLA SoLE SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTING ALBANESE - TERRANOVA DI POLLINO
SENISE SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: WWW.ICNICOLASOLESENISE.EDU.IT
PEO: P21cB885007@ISTRUZIONE.IT PEC: PZI1CBB5007@PEC.ISTRUZIONE/IT
TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - FAx 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.39
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si € in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 pet votazione 110 e lode

Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99

Punti 5 per votazione fino a 98

(én caso di votagione in sessantesimi o in centesimi il
punteggio sard adeguato in proporsione)

?

Cortso di
postuniversitaria/alta
formazione o dottorato di ricerca

specializzazione

Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
di 12 pp.).

Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di
accesso

Punti 6 per ogni Laurea.
Punti 2 per ogni Diploma.

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incatico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punty;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

Partecipazione in qualita di Esperto o
Tutor a progetti di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

(*) da compilare a cura del candidato

totale

5

1

D LeSCd K. %&A@@




ISTITUTO COMPRENSIVO

l ! Ministero dzlistruzione
# dal Merito

SoLE?

IsTiTuUTo COMPRENSIVO "NicoLA " SENISE

SCUOLA DELL'INFANZIA-SCUOLA PRIMARIA-SCUOLA SECONDARIA |° GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

NicoLA SOLE SED) ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOYA DI POLLINO
SENISE SEDE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: WWW.ICNICOLASOLESENISEEDU.IT
PEO: PZ1cBB5007@ISTRUZIONE.IT PEC: P2I1CBB5S007@PEC.ISTRUZIONE/IT
TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - Fax 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.39
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si & in servizio (Laurea o Diploma)

Pund 10 per votazione 110 e lode

Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99

Punti 5 per votazione fino a 98

(én caso di votagione in sessantesimi o in centesimi i/
punteggio sard adeguato in proporzione)

>

Cotso di specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
postuniversitaria/alta di 12 pp.).

formazione o dottorato di ricerca

Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di Punti 6 per ogni Laurea.

accesso Punti 2 per ogni Diploma.

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punty;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

Partecipazione in qualita di Esperto o
Tutor a progetti di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’ultimo ttiennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 puntl);

-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

(*) da compilare a cura del candidato

totale

17

1T
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ISTITuUTO COMPRENSIVO
- NicoLa SoLE
SENISE

MIM

Ministero daifistruzions
2 dai Merito

|

ISTITUTO COMPRENSIVO "NicoLaA

SOLE?

SENISE

SCUOLA DELL'INFANZIA-SCUOLA PRIMARIA-SCUOLA SECONDARIA [° GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE
SED! ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOVA DI POLLINO

SEDE RIONE San PiETRO - 85038 - SENISE (PoTENZA) -

PEo: PZ1C885007@ISTRUZIONE.IT PEC:

P21CBB85007@PEC.ISTRUZIONE.IT

TEL. SEGRETERIA: 0973/58.40.05 - Fax 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.39
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si € in servizio (Laurea o Diploma)

Punti 10 per votazione 110 e lode

Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a2 99

Punti 5 per votazione fino a 98

(in caso di votagione in sessantesimi o in centesimii il
punteggio sara adegnato in proporione)

Cotso di
postuniversitaria/alta
formazione o dottorato di ricerca

specializzazione

Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
di 12 pp.).

Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di
accesso

Punti 6 per ogni Laurea.
Punti 2 per ogni Diploma.

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incaricb fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punti;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

Partecipazione in qualiti di Esperto o
Tutor a progeti di ampliamento
dellofferta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

Anzianita di servizio presso I'.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

11

(*) da compilare a cura del candidato

totale

1}

1




. ISTITUTO COMPRENSIVO
- NicoLA SOLE
" SENISE

MIM

Ministero dallistruzione
e dal Merito

IsTiTuTo COMPRENSIVO “NicotrA SOLE" SENISE
SCUOLA DELL'INFANZIA-SCUOLA PRIMARIA-SCUOLA SECONDARIA |° GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE
SEDI ASSOCIATE: CASTRONUOVO S. ANDREA - CERSOSIMO - NOEPOLI - S. COSTANTINO ALBANESE - TERRANOVA DI-POLLINO
SepE RIONE SAN PIETRO - 85038 - SENISE (POTENZA) - WEB: WWW.ICNICOLASOLES 1T
PEG: PZ1cBB5007@ISTRUZIONE.IT PEC: P2I1CBBSO007@PEC.ISTRUZIONE.IT

TEL. SEGRETERIA: 0073/58.40.05 - Fax 0973/58.41.96 - PRESIDENZA 0973/68.66.59
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Titolo di accesso al profilo dipendente per
il quale si € in servizio (Laurea o Diploma)

Punt 10 per votazione 110 e lode
Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99 g
Punti 5 per votazione fino a 98 ~
(én caso di votaggone in sessantesimi o in centesimi i)
punteggio sard adeguato in proporzions)

Corso di specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino ad un massimo
postuniversitaria/alta di 12 pp.).

formazione o dottorato di ricerca

Laurea o Diploma aggiuntivi al titolo di Punti 6 per ogni Laurea.

accesso Punti 2 per ogni Diploma.

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.

Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di
3 (max 3 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punt 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di partecipazione
corsi su Metodologie didattiche innovative

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 3 certificazioni (max 3)

Certificazioni conoscenza linguistica

-Attestato frequenza corsi lingua: 1 punto per
ogni attestato (max. 3 punti);

-Certificazione A1 QCER: 3 punti;
-Certificazione A2 QCER: 4 punti
-Certificazione B1 QCER: 5 punti
-Certificazione B2 QCER: 6 punti
-Certificazione C1 QCER: 7 punti
-Certificazione C2 QCER: 8 punti.

Partecipazione in qualita di Esperto o
Tutor a progeti di ampliamento
dell’offerta curriculare nell’ultimo triennio
di vigenza del PTOF (2022-2025)

-Per ogni incarico quale Esperto 2 punti (max.
4 punti);

-Per ogni incarico quale Tutor 1 punto (max. 3
punti)

Anzianita di servizio presso I'I.C. Nicola
Sole

1 punto per ogni anno di servizio completato

(*) da compilare a cura del candidato

totale

(N0 e




